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P DAKKA NIZAR 01/03/2022 TEMPO INDETERMINATO TRENTINO SVILUPPO - AREA STRATEGY OPERATIONS 2021 - 05_TI Marketing Strategico RANDSTAD S.P.A.
E

N GROSSI FRANCESCO 01/03/2022 TEMPO INDETERMINATO TRENTINO SVILUPPO - AMBITO CORPORATE AREA LEGALE E CONTRATTI 2021 - 19_TI Responsabile Area Legale RANDSTAD S.P.A.
D

3 CAINELLI GIOVANNI 01/03/2022 SOMMINISTRAZIONE INTERINALE 21/10/2022 TRENTINO SVILUPPO - AREA INTERNAL AUDIT 2022 - 02_TD Internal Audit TEMPOR S.P.A.
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