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Trentino Sviluppo - in collaborazione con la Community Momento — ¢ lieta di presentare la
seguente iniziativa:

Avviso Pubblico
PROGETTO SCINTILLE 2021

Art. 1
Societa emittente

Trentino Sviluppo S.p.A., via Zeni 8, C.A.P. 38068 Rovereto (Trento) Italia - Codice fiscale e P.
IVA e numero di iscrizione al Registro Imprese di Trento 00123240228 Capitale Sociale
200.000.000,00 = Euro interamente versati.

Societa a socio unico soggetta alla Direzione e Coordinamento della Provincia autonoma di Trento
ai sensi art. 2497 bis c.c.

Contatti:

Telefono: 0464 443111; telefax: 0464 443112.

Indirizzo postale: via Fortunato Zeni n. 8, 38068 Rovereto (TN)

Email: info@trentinosviluppo.it

PEC: segreteria@pec.trentinosviluppo.it

Art. 2
Oggetto

SCINTILLE 2021 & una iniziativa promossa da Trentino Sviluppo nell’ambito delle attivita di
promozione e qualificazione delle imprese locali di cui agli artt. 20, 21 e 24 della legge provinciale
n° 6 del 13 dicembre 1999, al fine di supportare le imprese trentine nella ricerca di soluzioni
tecnologiche in risposta ad esigenze concrete legate all’innovazione di prodotto in ottica di Open
Innovation, per favorire iniziative di sviluppo territoriale.
Il progetto, che & presentato nell’allegata presentazione, verra svolto in collaborazione con la
Community Momento che raggruppa giovani innovatori italiani che si mettono a disposizione delle
imprese per immaginare nuovi scenari di trasformazione digitale.
Finalita dell’iniziativa sono:

e supportare le imprese con la proposta di specifiche soluzioni per facilitare progetti di

innovazione di prodotto
e favorire I’incontro tra giovani innovatori ed imprese al fine di favorirne la collaborazione

Art. 3
Articolazione del progetto
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Il progetto verra articolato in 4 fasi come di seguito elencate:

e una prima fase di selezione di 5 imprese con cui avviare progetti di open innovation;

e una seconda fase dedicata all’organizzazione di momenti di assessment in azienda al fine
di definire e focalizzare le tematiche oggetto di interesse e di possibile matching;

e una terza fase di selezione dei giovani innovatori da inserire in azienda al fine di avviare i
progetti di Innovazione di Prodotto;

e una quarta e ultima fase, dedicata all’avvio ed all’implementazione dei Progetti di
Innovazione d’Impresa.

Art. 4
Soggetti destinatari

Possono manifestare il proprio interesse a partecipare all’iniziativa imprese con sede operativa sul
territorio della Provincia autonoma di Trento (I’informazione deve risultare da visura camerale),
costituite da almeno un anno, che abbiano almeno 10 dipendenti e che svolgano attivita nei settori
definiti prioritari in talune Smart Specialization Strategy della Provincia autonoma di Trento, con
particolare riferimento ai settori della meccatronica, edilizia sostenibile, mobilita sostenibile,
agritech, sportech e medtech, purché in possesso di tutti requisiti per contrarre con la pubblica
amministrazione e privi delle ragioni ostative previste dall’art. 80 del D.lgs. 50/2016 ss.mm.

Art. S
Modalita e termini di presentazione della manifestazione di interesse

1. La manifestazione di interesse relativa al presente avviso pubblico deve essere
presentata a Trentino Sviluppo entro e non oltre il 28 ottobre 2020 alle ore 00:00, a pena
di esclusione, tramite la piattaforma on line https://agora.trentinosviluppo, previa
registrazione sul medesimo sito';

2. Una volta effettuato il log-in nella piattaforma, selezionare sul lato sinistro la voce
“AVVISI OPEN INNOVATION” e quindi cliccare sul bando;
3. Per completare la domanda, si deve:

e compilare i campi richiesti nel modulo online;
e caricare il documento di identita del Legale rappresentante in corso di validita;
e cliccare sul pulsante “salva definitivamente”;
e scaricare il file pdf che sara automaticamente creato dalla piattaforma,
e firmare digitalmente tale file pdf e quindi caricarlo in formato.p7m (o altro formato
previsto dalla normativa vigente) nella piattaforma®.
4. Nella compilazione dei campi ¢ richiesta anche la presentazione di un abstract che
riassuma in massimo 3 pagine formato A4 (9000 caratteri massimo) [I’iniziativa
imprenditoriale che si intende perseguire.

Art. 6
Criteri

Trentino Sviluppo dapprima valutera I’ammissibilita amministrativa delle manifestazioni di
interesse e dei progetti, secondo quanto stabilito dal presente Avviso. Quindi i progetti saranno

! Per registrarsi € necessario collegarsi a http:/agora.trentinosviluppo.it € scegliere la comunita “AVVISI OPEN INNOVATION” e seguire
le istruzioni presenti nella bacheca. Nel caso si abbia gia un account in http://agora.trentinosviluppo.it, sara necessario effettuare 1’accesso
alla piattaforma, selezionare il sottomenu Comunita - Altra organizzazione e selezionare “AVVISI OPEN INNOVATION”.

2 Al seguente link, le istruzioni di dettaglio per I’'uso di Agora: https://cloud.trentinosviluppo.it/index.php/s/g50kOBAV SkcwNfw
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valutati da una commissione formata da membri di Trentino Sviluppo ed eventuali esperti esterni
secondo i seguenti criteri:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
MASSIMO

INNOVATIVITA’ 20

Grado di innovazione del progetto o dell’iniziativa rispetto al mercato

FATTIBILITA’ 30

Attuabilita tecnica ed economicita della soluzione prospettata

POTENZIALITA’ INDUSTRIALI 30

Livello del progetto/iniziativa in relazione all’avvio del processo di

industrializzazione

TOTALE 80
Short list

L’attivita di selezione dara luogo ad una graduatoria. Sulle prime n. 5 (cinque) iniziative e
progettualita, sara attivata un’attivita di assessment al fine di approfondire I’esigenza di sviluppare
un progetto di innovazione tecnologica ammissibile per I’avvio della collaborazione.

Selezione dei giovani talenti

Contestualmente all’attivita di assessment presso le imprese selezionate, verra attivata un’attivita
di promozione dell’iniziativa finalizzata al reclutamento e alla selezione di giovani talenti da
abbinare al progetto di impresa. Tale procedura di selezione dei giovani talenti verra svolta in
autonomia dalla Community di Momento.

Art. 7
Contratto di Challenge

Raggiunta I’intesa tra I’azienda interessata, il giovane selezionato ed il progetto, prima dell’avvio
dei percorsi di innovazione, ’azienda, il giovane talento, la Community Momento e Trentino
Sviluppo sottoscriveranno un accordo, denominato “Contratto di Challenge”, che stabilira le
tempistiche e le modalita di svolgimento delle singole fasi del Percorso di Innovazione, i contenuti
e gli obiettivi minimi specifici delle singole fasi del Percorso di Innovazione.

I1 contratto di Challenge avra una durata di 8 settimane a partire dall’avvio del progetto.

In questo accordo dovranno venir esplicitate le necessita aziendali, per I’avvio di percorsi di
proposta di soluzioni a specifici fabbisogni. Nel Contratto di Challenge verranno indicati i
componenti del team di progetto, che prevedono un giovane talento affiancato ad ogni impresa
selezionata, un mentore aziendale come punto di riferimento ed un agile coach come facilitatore
che supportera lo sviluppo del percorso. Trentino Sviluppo monitorera tutte le fasi del percorso.

Il referente aziendale non dovra essere un profilo junior, ma un dipendente dell’Azienda in grado
di garantire I’efficacia dello svolgimento del progetto, scelto dall’Azienda in base alle proprie
necessita ed opportunita. L’ impegno del referente, nel corso delle otto settimane, sara comunque a
tempo parziale.

Il contratto di Challenge non comportera costi per I’Azienda, con la sola eccezione dell’impegno a
mettere a disposizione del progetto una propria risorsa umana, o pil risorse se ritenuto
maggiormente efficace, per il periodo di progetto, in qualita di referente.

E’ sin d’ora escluso che si configurino in capo all’azienda e/o a Trentino Sviluppo rapporti di lavoro
subordinato, autonomo, interinale, od anche soltanto di tirocinio e stage.

Trentino Sviluppo sosterra direttamente con la Community Momento i costi del contratto di
Challenge, a beneficio dei progetti scelti con le Aziende selezionate.
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Una volta stipulato il contratto di challenge, si avviera un percorso di otto settimane che vedra degli
specifici percorsi di innovazione nelle aziende selezionate.

11 percorso prevede I’organizzazione di incontri tra le imprese ed i giovani talenti abbinati, per la
definizione del contesto di riferimento e per I’individuazione dell’aree di interesse aziendali su cui
verteranno le attivita progettuali. I giovani talenti lavoreranno alla presentazione di soluzioni alle
esigenze aziendali, anche attraverso specifiche metodologie apprese nell’ambito delle tematiche
del Lavoro Agile. I giovani talenti saranno affiancati da specifici Coaches che monitoreranno lo
svolgimento delle attivita.

Dopo una prima fase conoscitiva tra ’azienda ed i giovani talenti, attraverso specifiche
metodologie, verranno attivati processi di ideazione di soluzioni (scintille) che verranno proposte
alle imprese. Le soluzioni presentate verranno valutate dalle imprese per verificarne la fattibilita,
le tempistiche ed il valore aggiunto per lo sviluppo del business d’impresa.

Art. 8
Valutazione da parte delle aziende

Successivamente alla conclusione del percorso di challenge, le aziende valuteranno le soluzioni
proposte dai giovani talenti al fine di verificarne la fattibilita. Sulla base delle valutazioni effettuate,
’azienda potra eventualmente ed autonomamente decidere di implementare le soluzioni proposte,
attivando specifici accordi di collaborazione con i giovani talenti, successivamente alle attivita che
fanno parte di questo specifico percorso di innovazione aziendale.

I risultati - tangibili (quali prototipi, micro-organismi, codice sorgente, ecc.), e intangibili (quali i
diritti di proprieta intellettuale in quanto tali) sviluppati nell’ambito dell’attivitad progettuale
saranno comundque di esclusiva proprieta e di potenziale utilizzo dell’Azienda.

Art. 9
Sportello informativo

A beneficio di tutti gli interessati, per eventuali comunicazioni e/o richieste di chiarimento, si potra
inviare una PEC all’indirizzo segreteria@pec.trentinosviluppo.it entro € non oltre il giorno venerdi
23 ottobre 2020 ore 23.59.

Le richieste saranno riscontrate per il tramite di comunicazione a mezzo PEC direttamente
all’interessato.

Art. 10
Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito internet istituzionale di Trentino Sviluppo S.p.A.,
www.trentinosviluppo.it, nella sezione “Bandi e Appalti”. Trentino Sviluppo si riserva altresi la
facolta di pubblicare il presente avviso anche per estratto su almeno un quotidiano di interesse
locale e uno di interesse nazionale.

Art. 11
Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/2016 (cd. GDPR), i
dati richiesti vengono assunti da Trentino Sviluppo S.p.A. al fine di verificare I’esistenza dei
requisiti e delle condizioni imposte per legge. Il trattamento dei dati viene effettuato con strumenti
manuali e/o informatici, attraverso procedure adeguate a garantirne la sicurezza e la riservatezza.
Il conferimento dei dati € obbligatorio ai sensi della normativa sopra citata al fine di partecipare
alla gara e pervenire alla stipulazione del contratto. I dati personali rilasciati potranno essere
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comunicati ai soggetti previsti dalle normative vigenti o in relazione alla verifica della veridicita di
quanto dichiarato. I dati potranno essere comunicati ai soggetti pubblici a cid legittimati
dall’ordinamento.

Art. 12
Disposizioni finali

1. Presentando la propria manifestazione di interesse, i soggetti interessati non vanteranno
comunque alcuna posizione giuridica soggettiva né alcun affidamento.

2. Trentino Sviluppo, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facolta di sospendere, revocare o
annullare la presente procedura comparativa, oppure di darvi corso per fasi successive, senza
che i soggetti economici interessati possano avanzare eccezione, pretesa o riserva alcuna.

3. Pena I’esclusione, non &€ ammessa |’apposizione da parte dei soggetti economici interessati di
alcuna condizione, vincolo, limite o quant’altro di similare in ordine alle attivita previste:
varranno solamente le condizioni previste dal presente Avviso.

4. Si precisa che il presente Avviso non costituisce proposta contrattuale, non determina
I’instaurazione di posizioni giuridiche o obblighi € non vincola in nessun modo la Societa
emittente che, pertanto, sara libera di sospendere, modificare, annullare e indire nuovamente e
in qualsiasi momento la procedura relativa al presente Avviso senza che gli operatori economici
partecipanti possano vantare pretesa alcuna, anche relativamente all’invito all’eventuale
successivo confronto concorrenziale.

5. I soggetti interessati, con la presentazione della propria richiesta danno atto di aver preso
conoscenza dei Protocolli di prevenzione dei reati ex D.1gs n. 231/2001 e dei reati di corruzione
ex L. n. 190/2012 evidenziati nel “Documento di sintesi del Modello di organizzazione, gestione
e controllo ex D.Lgs 231/2001 integrato ex L. 190/2012”, dei principi contenuti nel Codice
Etico e delle regole contenute nel Codice di comportamento degli amministratori, dei dipendenti
e dei collaboratori adottati dal Locatore, pubblicati nella sezione “Societa Trasparente” del sito
internet istituzionale
(http://www.trentinosviluppo.it/it/Istituzionale/Societa_Trasparente/SocietaTrasparente/Societ
a_Trasparente.aspx) e si impegnano a non porre in essere alcun comportamento in violazione
dei medesimi o che induca in qualsiasi modo i destinatari a violarli.

Prot. nr. trspa- lflrgrgg PRES/DO-NP/as

Rovereto, 6 OTT. 2020

4
Presic
Sergid Afizelini

Trentino Sviluppo Spa

! | it L £l www.trentinosviluppo.it



