
 

 
 

ricerca: 

 

RESPONSABILE AREA MARKETING STRATEGICO  
 

Il/la candidato/a avrà il compito di seguire le attività a supporto della direzione 
della società e della Provincia con lo scopo di: 

 

• supportare nella definizione della strategia di medio lungo periodo, 
attraverso la definizione di obiettivi connessi allo sviluppo innovativo 
aziendale (in particolar modo quelli connessi alle attività delle aree 
considerate di core-business) ed alla competitività territoriale, 
intercettando trend di mercato innovativi e tecnologici (nazionali, europei 
ed internazionali) anche in collaborazione con altri attori territoriali ed 
extra-territoriali; 

• supportare e coordinare specifiche attività e progetti finalizzati 
all’attuazione della strategia dell’ente, anche nel quadro della strategia 
provinciale di specializzazione intelligente (S3);  

• proporre strumenti, servizi e progetti innovativi (finanziari, immobiliari, 
digitali, ecc.) con lo scopo di migliorare processi aziendali e policy 
pubbliche a supporto della crescita e dello sviluppo territoriale, nei settori 
considerati strategici (S3); 

• monitorare, attraverso l’analisi e la gestione di dati, gli strumenti, i servizi 
ed i progetti introdotti nell’ecosistema di riferimento ed in altri ecosistemi 
ritenuti di “benchmark” (nazionali, europei, internazionali);  

• analizzare, attraverso la comprensione di dati ed info raccolte, 
l’evoluzione dell’ecosistema con lo scopo di intercettare e comprendere 
gli effetti delle politiche pubbliche introdotte, in particolare su tre livelli: 
individui, organizzazioni e sistema; 

 
È richiesta la disponibilità ad effettuare trasferte in Italia e all’estero.  

 

REQUISITI RICHIESTI: 

• Laurea magistrale o vecchio ordinamento 

• Buone capacità organizzative, di gestione e sintesi 

• Buone capacità relazionali  

• Orientamento ai risultati 

• Flessibilità e capacità di problem-solving  

• Ottima capacità di scrittura  

• Ottima conoscenza della lingua italiana 

• Ottima conoscenza della lingua inglese   

• Ottima capacità di utilizzo degli strumenti digitali 

• Essere automuniti 

 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PREFERENZIALE: 

• Avere un dottorato di ricerca coerente con le tematiche attinenti ai punti 
precedenti 

• Esperienza lavorativa in aziende e/o strutture di ricerca con mansioni 
relative all’analisi di ecosistemi  

 



 

 

• Avere conoscenza di strumenti e tecniche di analisi, gestione e raccolta, 
dei dati 

• Avere conseguito un MBA 

• Frequenza di corsi di specializzazione in tematiche attinenti ai punti 
precedenti 

• Avere conoscenza delle strategie nazionali ed europee, con particolare 
riferimento alla Strategia di Specializzazione Intelligente (RIS3) 

• Aver avuto precedenti esperienze nella gestione del lavoro per progetti  

 
Sede di lavoro: Rovereto 
 
Si prega di inviare il curriculum vitae entro il giorno 22 giugno 2021 attraverso il 
seguente link: 
 

https://selezione.pa.randstad.it/responsabileareamarketingstrategico.trentinosvilup

po  

https://selezione.pa.randstad.it/responsabileareamarketingstrategico.trentinosviluppo
https://selezione.pa.randstad.it/responsabileareamarketingstrategico.trentinosviluppo

